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Pourquoi choisir ce BTS ?

* Les missions du support a I’'action managériale
* Les débouchés professionnels

* Apres la formation
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Les missions du support a l'action managériale

e Assister et collaborer avec un ou plusieurs cadres au sein d’une entité

* Missions d’interface, de coordination, d’organisation de collectifs de
travail

e S’informer, communiquer

* Diagnostiquer, préparer les décisions

e Organiser des déplacements, des évenements

* Gérer des ressources humaines, financieres, matérielles ...
e Gérer l'information de l'usage des outils numériques

 Dans un contexte national mais international
 Dans tous les secteurs d’activité
* Dans tous les types et tailles d’organisations
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Les débouchés professionnels

* Assistant, assistant de manager, assistant d’équipe

* Assistant spécialisé (RH, communication, juridique,
marketing...)

* Adjoint, adjoint administratif, technicien
administratif

* Chargé de projet, chargé de dossier
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Apres la formation

 Entrer directement dans la vie active

* Poursuivre des études ( CPGE, Licence
professionnelle, IUP, école de commerce...)

* Passer les concours de la fonction publique
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Comment étre
selectionne ?

Le profil du candidat
Acces a la formation




Le profil du candidat

e Aptitudes relationnelles et comportementales : (Dynamisme,
réactivité, autonomie, discrétion, rigueur et organisation)

* Tres bonne expression orale et écrite en frangais et en langues
étrangeres

e Attrait pour les contextes internationaux et interculturels

* Intérét pour l'activité, le management des organisations,
I’économie, les questions juridiques

* Aisance dans l'usage des outils numériques

e Savoir, savoir-faire et savoir-étre
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Acces a la formation

 Bac STMG toutes spécialités

* Bac professionnel

 Bacgénéral L, ES, S

* Etudiants de I'enseighement supérieur

* Anglais obligatoire et espagnol ou allemand

Sélection des candidats (35 places)

* Les notes obtenues (en classe de premiére, au cours des deux premiers
trimestres de la classe terminale et a I'épreuve anticipée de frangais)

* Les appréciations (portées par les professeurs, des conseils de classe et
I’avis du chef d’établissement)

* Laformation exprimée par le candidat ou candidate pour cette
formation

Une attention particuliére est portée sur la maitrise du frangais et des
langues vivantes, en expression orale ou écrite.
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Contenu de Ia formation

* Les matieres

* Les horaires

* Les stages

* | 'examen national




Les matieres générales

Anglais

Espagnol ou allemand

Les matieres professionnelles

* Optimiser les processus
administratifs

* Gérer des projets

* Collaborer a la gestion des
ressources humaine Atelier
de professionnalisation

BTS SAM

Culture économique, juridique et managériale
Culture générale et expression orale et écrite

Chaque matiere integre la
dimension comportementale, la
communication orale et écrite, la
production et la gestion de
I'information, l'usage des outils
numeériques et collaboratifs
associés, des éléments
d’économie, de droit et de
management spécifiques aux
situations étudiées.
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Les horaires

Premiére année

Deuxiéme année

Horaire hebdomadaire

Horaire hebdomadaire

] étudiant/étudiante Volume annuel étudiant/étudiante Volume annuel
E t: ;
nseignements (@ thve indicatf) (@ tire indh
Total Cours | TD Total Cours | TD
Culture gengrale et 3 1 2 3 1 ) %0
EXpression
Langue vivante étrangére A 3 2 1 - 2 2 120
Langue vivante étrangere B 3 2 1 2 2 0 60
. Clul_ture ecmomnue 4 4 a 120 4 4 0 120
jurichque et manageriale
Optimisation des processus
adminitratife 4 2 2 120 4 2 2 120
Gestion de projet 4 2 2 120 4 2 . 120
Contribution 3 lagestiondes | 4 3 |1 120 a 3 |1 120
ressources humaines
Ateliers de
professionnalisation et de
culture économique, & & 0 180 b 6 0 180
juridique et manageriale
appliquee *
TOTAL 31 22 9 930 3 22 -] 930
Accs GUX ressounces
informatigues de 3 66 3 66
fetoblissernent
Module optionne de a4
indlividuciis
Langue vivante etrongére C 22
BTS SAM

Les horaires
incluent de
nombreuses
séances de
Travaux Pratiques
Année organisée
en semestres
Des contrébles
toute I'année
pendant les cours
BTS blanc en 2¢éme
année
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Les stages

* 14 Semaines de stage

Un sage en premiére année, a partir de mi-mai a I'étranger, ou a
défaut en France dans une organisation en contexte international
(langue étrangere parlée et écrite au quotidien).

* Bourses BRMI (Région AURA) et Erasmus (CE).
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'examen national

Epreuves Unités | Coef. Forme Durée
E1 Culture générale et Ponctuelle
o Ul 3 Eari 4 heures
E2 Expression et culture en Ponctuelle
langues vivantes étrangeéres
Sous-épreuve E21 Langue A * u21 2 Ecrite 2 heures
Orale 20 minutes
Ecrite 2 heures
Sous-épreuve E22 Langue B * u22 1 Orale 20 minutes
E3 Culture économique, | U3 3 Ponctuelle 4h
juridique et managériale Ecrite
E4 Optimisation des processus Ponctuelle e
administratifs U4 4 Orale 55 minutes
Situation A :
CCF 15 minutes
ES Gestion de projet us 4 2 situations | Situation B :
d’évaluation 1 heure
15 minutes
E6 Contribution a la gestion des Ponctuelle
ressources humaines ug 4 Ecrite S—
EF 1*** Langue vivante Ponctuelle 2
étrangeére C** orale —
EF 2*** Module de Ponctuelle Y ik
parcours individualisé orale "
BTS SAM
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